ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N¢ 023, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2008.

“Dispée sobre a Estrutura Administrativa do
Poder Executivo Municipal e institui os principios
fundamentais da Administracdao de Jatei/MS e da
outras providéncias’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso lll, do artigo 52, da Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
Disposicoes Introdutérias

Artigo 12 - Esta Lei reforma a estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal e institui principios fundamentais de ac&o administrativa do Municipio de
Jatei — Estado de Mato Grosso do Sul e da outras providéncias.

Artigo 22 - Para efeito de aplicagao desta Lei, a estrutura administrativa €
obtida pela disposicdo das unidades na ordem hierarquica estabelecida.

, CAPiTULONl
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 32 - A acdo administrativa devera obedecer aos seguintes
principios fundamentais:

| — Planejamento global;

Il - Coordenagéao do programa global;

lll — Descentralizacao;

IV — Delegacao de competéncia;

V — Controle.

Secao |
Do Processo de Planejamento Global

Artigo 42 - O processo de planejamento manifesta-se segundo
instrumentos fundamentais normativos e operativos.

§ 12 - S&o instrumentos fundamentais normativos de planejamento:
| — Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio — PDDIM;
Il - Programa Global de Governo — PGG.

§ 22 - S30 instrumentos fundamentais operativos de planejamento:

Av. Bernadete Santos Leite, 382 - Centro — Jatei/MS
CEP 79.720-000 - FONE /FAX (67) 465-1133 /1134



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI

Gabinete do Prefeito

<
P e
/ AURUM TERRA E HOMO

I — Orcamento Plurianual de Investimentos;
Il - Orcamento Programa,;

lll - Programa Anual de Trabalho;

IV — Programa Anual de Despesa.

§ 32 - Os programa e projetos previstos neste artigo, apds sua elaboracao
pelos 6rgaos proprios do Poder Executivo serdo objeto de aprovacao, pelos tramites
legislativos pertinentes, junto ao Poder Legislativo Municipal.

Artigo 52 - O PDDIM é o elemento basico, inicial e gerador do processo
de planejamento.

§ 12 - E de competéncia da Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle a atualizagéo do PDDIM.

§ 22 - O PDDIM identifica as prioridades, caréncias e ociosidades,
estabelecendo as alternativas e condicionantes de intervencéo e agéo de governo com
o propésito de promover o desenvolvimento sécio-econémico, assegurando a melhoria
na qualidade de vida no Municipio de Jatei/MS.

§ 32 - O PDDIM que abrange os aspectos econbémicos, financeiros,
urbanisticos, sanitarios, educacionais, de saude, promog¢ao social, turisticos, esporte,
recreacao e lazer, permanentemente atualizado a luz dos fatos emergentes, € um dos
elementos basicos da politica de desenvolvimento municipal e tera sempre por
horizonte 0 minimo de 10 (dez) anos.

Artigo 62 - O PGG considera a essencialidade das obras em fungao do
interesse coletivo, consubstanciadas a politica municipal, nos termos estabelecidos
pelo Prefeito Municipal, e fixa o campo de atuacao prioritaria, bem como as diretrizes
do governo levando em consideracdo as diretrizes emanadas das areas federal,
estadual e intermunicipal.

§ 12- O PGG sera elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle, como 6rgao assessor do Prefeito Municipal, e compatibilizara o campo das
atuacdes prioritarias, bem como as diretrizes do governo com os recursos disponiveis e
as alternativas de intervencéao e de acao estabelecidas no PDDIM.

§ 22 - O PGG seré setorizado em fungdes e programas, conceituados de
acordo com a legislacao federal que dispde sobre a sistematica orgamentaria.

§ 32 - O PGG devera alocar recursos, estabelecer cronogramas as
atribuic6es das Secretarias Municipais, aos 6rgdos da Administracao Direta e Indireta,
através das pecas orcamentarias.

Artigo 72 - O programa sera dividido em subprogramas, conceituados de
acordo com a legislacao federal sobre a sistematica orcamentaria.
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§ 12 - O subprograma, ndo envolvera como responsavel pela sua
execugao, mais do que uma Secretaria ou entidade administrativa indireta.

§ 22 - O subprograma sera elaborado pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Controle em conjunto com a Secretaria executora ou com a entidade
administrativa indireta.

Artigo 82 - O subprograma sera dividido em projetos executivos e
atividades.

§ 12 - Os projetos e atividades nao envolverao, como responsavel pela
execucao, mais de um Departamento, Divisdo ou Setor de uma mesma Secretaria ou
entidade da Administracao Indireta.

§ 22 - Os projetos e atividades serdo definidos, elaborados e executados
pela Secretaria Municipal ou entidade da Administragédo Indireta cuja participagéo for
atribuida pelo programa.

Artigo 92 - Os instrumentos fundamentais operativos s&o constituidos
pelo conjunto de subprogramas de projetos e atividades, referidos ao tempo em que se
caracterizam.

§ 12 - A elaboracéo dos instrumentos fundamentais operativos compete a
Secretaria Municipal de Planejamento e Controle, que se apoiard na Procuradoria
Juridica Municipal, na Secretaria Municipal de Administracao e na Secretaria Municipal
de Fazenda, com vistas a fixacdo das despesas correntes e as de capital.

§ 22 - As receitas correntes e as receitas de capital serdo estimadas
conjuntamente pela Secretaria Municipal de Planejamento e Controle e Secretaria
Municipal de Fazenda.

§ 32 - Para efeito do disposto nesta secdo, sdo adotadas as seguintes
defini¢des:

| — funcédo ou setor da acdo governamental é de competéncia de cada
unidade orcamentaria e representa o maior nivel de agregacao das atividades de
governo;

Il — programa & um instrumento de trabalho através do qual se fixam
propositos, harmoniosamente articulados pela realizagcao das fungdes governamentais
e que correspondera a um produto final a alcangar com os meios disponiveis no
exercicio ou periodo considerado e levando-se em conta, ainda a coeréncia entre os
planos de longo a médio prazo aos orgamentos anuais e plurianuais.

lll - subprograma é a divisdo do programa para a identificagdo ou
desdobramento da despesa considerada;

IV — projeto é o desdobramento ou aperfeicoamento da acao
governamental, dando origem, em regra, a uma atividade ou concorrendo para a
expansao e aperfeicoamento das atividades existentes, com as seguintes
caracteristicas:

a) objetivos concretos, que podem ser medidos fisica e financeiramente;

b) é limitado no tempo;
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c) é parte do desdobramento de um programa de governo, devendo
sempre estar vinculado a um subprograma.

V — atividade € o desdobramento do subprograma que representa sempre
a manutengcao das despesas representadas pela implantacdo de um projeto, com as
seguintes caracteristicas:

a) objetivos concretos que podem ser medidos quantitativamente e
qualitativamente;

b) é permanente e continuo no tempo;

c) é parte do desdobramento de um programa de governo, devendo
sempre estar vinculado a um subprograma;

d) engloba esforcos para a manutencdo da agcdo governamental e
assegura a continuidade e eficiéncia do servigo publico ou administrativo ja existente;

e) reune esforcos para a manutencdo e operacdo dos servicos ja
existentes, administrativos ou colocados a disposicdo da comunidade.

Secaol ll
Coordenacao do Programa Global

Artigo 10 — Toda acdo administrativa municipal, em particular a
realizagdo de projetos e atividades definidos nos subprogramas decorrentes do
Programa Global de Governo, deve estar sujeita a permanente coordenacao.

Paragrafo Unico — A coordenacéo consiste em harmonizar as acdes de
maneira a facilitar o funcionamento e assegurar o sucesso da Administracao,
adaptando os meios aos objetivos estabelecidos e fazendo com que cada agao se
desenvolva de acordo com as demais.

Artigo 11 — A coordenagao sera exercida em todos os niveis hierarquicos
através da atuagdo dos dirigentes e de reunides sisteméticas, com os subordinados e
com 0s responsaveis por outras areas envolvidas.

Paragrafo Unico — Poderdo ser constituidas comissdes de coordenagéo
em cada nivel hierarquico, contando com os elementos das diversas areas envolvidas.

Secao lll
Da Descentralizacao e da Delegacao de Competéncia

Artigo 12 — A execucdo das atividades da Administragcdo Municipal
sempre que conveniente, devera ser descentralizada, com o objetivo de assegurar
maior rapidez e objetividade as decisdes, situando-se junto ao nivel operacional da
Administragdo e das pessoas e problemas a atender.

§ 12 - A descentralizag&o consiste em liberar a estrutura central de dire¢do
das rotinas de execugdo e das tarefas de mera formalizagcdo de atos administrativos
para que possam se concentrar nas atividades de planejamento, superviséo,
coordenagao e controle.

§ 22 - O principio da descentralizacdo sera adotado em trés planos
principais:
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I — dentro dos quadros da Administracdo Direta, distinguindo-se
claramente o nivel de dire¢cdo do de execucgao;

Il - da Administracdo Direta para as entidades da Administracao Indireta,
preferencialmente, ou para as empresas do setor privado, mediante a execucao de
projetos ou atividades cujas caracteristicas possam ser desempenhadas de modo
satisfatério e de forma a se evitar novos encargos permanentes e a ampliacdo do
quadro de servidores;

Il — da Administracdo Direta para as instituicbes favorecidas com
subvencgdes sociais.

§ 32- A Delegacao de Competéncia processar-se-a:

| - Pelo Prefeito, a todos os niveis, através de Regimentos Internos e de
suas modificacoes;

Il - Por autoridade situada no primeiro escaldo hierarquico, de forma a
agilizar decisdes, temporariamente por intermédio de ato de delegacdo de
competéncia.

§ 4° - A autoridade delegada poderda se subdelegar, obedecidos aos
mesmos requisitos da delegacgéo inicial.

§ 52 - O ato de delegacéo indicard com precisao:
| - Autoridade delegante;

Il - Autoridade delegada;

[l - As atribuicbes objeto da delegagéo;

IV — O prazo de delegacao.

§ 52 - O Prefeito Municipal e a autoridade delegante poderdo evocar a si,
a qualquer momento, as atribuicdes delegadas, desde que as circunstancias ou o
interesse da Administracao o exijam.

§ 62 - E indelegavel a competéncia do Prefeito Municipal referente:

| - Iniciativa, sangéo, promulgacao e vetos de leis;

Il - Convocacéao extraordinaria da Camara Municipal;

lll - Provimento e vacéancia de cargos publicos;

IV - Admissdo e contratagdo de servidores, para os 6rgdaos da
administracéo direta da Prefeitura, assim como sua exoneragédo, demissao, dispensa,
rescisdo e revisao de contratos;

V - Aprovagéo de regulamentos de leis e de regimentos internos;

VI - Abertura de créditos adicionais;

VIl - Aprovagéo, nos 6rgaos de administracao direta, de licitagbes de valor
superior ao estabelecido no inciso I, artigo 24 da Lei n® 8.666/93, em vigor na data da
operacao;

VIII - Autorizagédo de despesas e de pagamentos, exceto o de pessoal, ao
estabelecido no inciso Il artigo 24 da Lei n® 8.666/93, em vigor na data da operagéao;

IX - Aprovacéao de loteamentos e de remanejamento de areas;

X - Aprovacgao de projetos integrais de urbanizacdo ou reurbanizacao;

Xl - Concessao para a exploracao de servigos publicos;

XII - Autorizacdes e permissdes a qualquer titulo;
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Xl — Alienagdes de bens imdveis ou de valores mobilidrios pertencentes
ao patriménio publico municipal;

XIV — Aquisicao de bens imdveis por compra ou permuta;

XV — Aprovacdo de qualquer ato que, por sua natureza, deva ser objeto
de decreto.

Secao IV — Da Delegacao de Competéncia

Artigo 13 — A Delegacdo de Competéncia sera utilizada como
instrumento de descentralizacdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior
rapidez e objetividade as decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou
problemas a atender.

Secao IV
Do Controle

Artigo 15 — Toda acdo administrativa municipal, sera submetida a
permanente controle e avaliagdo de resultados.

§ 12 - O controle consiste em verificar se as agdes estdo sendo
executadas em harmonia com preceitos legais e normas regulamentadoras, bem como
segundo a forma planejada e as ordens dadas e sera exercido obrigatoriamente por
todos os niveis hierarquicos, sobre as atividades, 6rgaos e agentes de sua area de
competéncia.

§ 22 - A avaliacédo de resultados que consiste de verificar se os projetos e
atividades atingiram os objetivos fixados nos programas de subprograma, serao
exercidos pelos niveis hierarquicos superiores, com vista a atualizar o processo de
planejamento.

§ 32 - O Poder Executivo criara instrumentos de controle e avaliacao de
resultados e fixara a responsabilidade por omissédo, conivéncia ou condescendéncia do
agente a que couber controlar e avaliar os resultados, do representante de outras
esferas de governo, dos representantes de classe e, quando for o caso, dos municipes
com atuacdo destacada na coletividade ou com conhecimento especifico dos
problemas locais.

Artigo 16 — A Administracdo Municipal procurara elevar a produtividade
dos seus servidores, evitar o crescimento do seu quadro de pessoal e promover
rigorosa selegéo, treinamento e aperfeicoamento dos servidores, a fim de possibilitar o
estabelecimento de niveis adequados de remuneragdo e ascensdo sistematicas as
funcdes superiores.

Secao V
Dos Critérios de Organizacao Administrativa
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Artigo 17 - A Administragdo Direta compreende um sistema
organizacional de linha que se integra sob os principios da organizacao hierarquica e
funcional.

Artigo 18 — O sistema organizacional de linha compreende 6rgéo
hierarquizado, sobrepondo-se os superiores aos inferiores, mediante relagdes de
subordinacao entre niveis assim definidos:

| — Primeiro Nivel: Secretarias e Procuradoria;
Il - Segundo Nivel: Superintendéncia;

Il — Terceiro Nivel: Assessoria;

Il — Quarto Nivel: Coordenadoria;

IV — Quinto Nivel: Departamento;

V — Sexto Nivel: Divisio;

VI — Sétimo Nivel: Setor.

Paragrafo Unico — Um 6rgdo ndo conterd, necessariamente todos os
niveis hierarquicos inferiores ou intermediarios.

Artigo 19 — E adotada inicialmente a identificacdo sob cédigos dos
orgaos do sistema organizacional de linha de Administracdo Direto do Municipio, nos
termos previstos nesta Lei.

Artigo 20 - Todos os cargos criados pelo Plano de Cargos e
Remuneragcédo dos Servidores, serdo providos por Portaria do Prefeito Municipal, que
observara o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Jatei/MS.

§ 12 - O ato administrativo previsto no “caput” deste artigo é privativo do
Prefeito Municipal.

§ 22 - O provimento do cargo em comissao observara o disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, combinado com o Plano de Cargos e
Remuneragao dos Servidores Publicos Municipais.

Secao VI
Dos Demais Principios de Acao Administrativa

Artigo 21 — Os servigos municipais deverdo ser permanentemente
atualizados, modernizados, bem como racionalizados os métodos de trabalho com o
objetivo de torna-los mais econémicos e sem sacrificio para o melhor atendimento ao
publico.

Artigo 22 — A Administracdo Municipal, para a execucdo de seus
programas podera utilizar, além dos recursos orgamentérios, aqueles colocados a sua
disposicdo por pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, sempre que disso decorram beneficios técnicos ou financeiros em favor
da solucao de problemas ligados aos interesses da comunidade.
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Artigo 23 — A Administracdo Municipal devera promover a integragéo da
comunidade na vida politica administrativa do Municipio, através do incentivo a
participacado nos Conselhos Comunitarios Municipais.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
_ CAPITULOI
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Artigo 24 — O Poder Executivo Municipal se organiza por unidade
administrativa e de assessoria, segundo as disposi¢cdes previstas nos artigos seguintes,
identificadas por siglas oficiais e constantes dos organogramas da Prefeitura Municipal.

Artigo 25 - A estrutura organizacional basica da Prefeitura Municipal
compde-se dos seguintes 6rgaos:

|- DE DIRE(;AO SUPERIOR

1 — Prefeito Municipal,

1.1 — Vice-Prefeito.
Il - DE ASSESSORAMENTO

1 — Procuradoria Juridica — PROJUR.
Il - DE ADMINISTRA(;Z\O

1 — Secretaria Municipal de Governo — SEGOV;

2 — Secretaria Municipal de Planejamento e Controle -
SEPLANCO;

3 — Secretaria Municipal de Administracao — SEMAD;

4 — Secretaria Municipal de Fazenda — SEFAZ;

5 — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer —
SEMECEL,;

6 — Secretaria Municipal de Saude Publica — SESAUP;

7 — Secretaria Municipal de Infra-Estrutura — SEINFRA;

8 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

9 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural — SEDER,;
10 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA.

) CAPITULO Il o
COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS
Secao |
Procuradoria Juridica Municipal

Artigo 26 — A Procuradoria Juridica Municipal (PROJUR), além das
atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:
| — prestar orientacdes juridicas aos 6rgaos da Administracao Municipal;
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Il — opinar sobre assuntos relacionados com os trabalhos desenvolvidos
pela comissao de licitacao;

lll - orientar os servigos de natureza juridica;

IV — orientar os servicos de ordem legal e judicial ligada a aquisicéo e
alienagao de bens iméveis e a defesa do patriménio imobilidrio do Municipio;

V — orientar os servicos de ordem legal e judicial destinados a compelir
particulares ao cumprimento da legislagdo de obras e posturas, bem como elaborar
minuta de contratos de empreitada, de fornecimento de mercadorias e servicos;

VI — elaborar minutas de projetos de leis, decretos e demais atos
normativos;

VIl — promover estudos sobre a legislagao municipal;

VIl - representar ativa e passivamente no férum judicial e extrajudicial a
Fazenda Municipal;

IX — defender os interesses do Municipio em juizo ou fora dele;

X — orientar, dirigir e executar os servigos de natureza juridica;

Xl — examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos;

XIl — elaborar estudos relativos a legislagdo municipal de iniciativa ou
competéncia do Prefeito Municipal,

Xl - aplicar, no ambito e em procedimentos administrativos internos
normas de direito competentes; ]

XIV — assessorar as Secretarias e demais Orgaos da Administracao
Municipal, no tocante as normas de direito competente;

XV — promover a cobranga consensual ou judicial da divida ativa do
Municipio;

XVI — representar ativa e passivamente no férum judicial e extrajudicial o
Municipio.

Artigo 27 — Fica criado na Procuradoria Juridica Municipal, os seguintes
cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Procurador Juridico Municipal, simbolo DAS 1;

Secao Il
Secretaria Municipal de Governo

Artigo 28 — A Secretaria Municipal de Governo (SEGOV), além das
atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — coordenar as relagdes politicas e administrativas entre as unidades da
administracdo e a comunidade;

Il — assessorar o Chefe do Executivo em solenidades oficiais;

lll — assistir o Chefe do Executivo nas atividades relativas ao cerimonial
em relagdes publicas;

IV — secretariar todos os servigos atinentes ao Chefe do Executivo;

V — atender municipes e recepcionar os visitantes elaborando a agenda
oficial de audiéncias do Chefe do Executivo;

VI — coordenar a promogao das atividades de atendimento a comunidade
e desta, para as atividades de interesse do Municipio;
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VII — utilizar os meios e recursos visando a cooperagdo € o inter-
relacionamento da administracdo com as entidades civis e érgdos de outras esferas
governamentais;

VIl — supervisionar o cumprimento dos prazos relativos ao expediente
legislativo;

IX — orientar e supervisionar a divulgacédo de informac¢des e noticias da
Administracao;

X — orientar, controlar e avaliar a propaganda e publicidade oficiais da
Administracdo, abrangendo matérias pagas de qualquer natureza;

Xl — opinar sobre contratos de publicacbes e despesas relativas a
propaganda e publicidade da Administracdo, promocdes e campanhas nos 6rgaos de
divulgagao, bem como o cancelamento ou alteracao de matéria veiculada;

XIl — propor, orientar e coordenar pesquisas de opinidao publica;

Xl — prestar assessoria e orientagdo as entidades envolvidas nos
projetos desenvolvidos pela Administracdo Municipal;

XIV - incentivar a instalacao de atividades de interesse que possam atrair
investidores para o Municipio;

XV — elaborar o calendario anual de eventos;

XVI - identificar o potencial e os equipamentos existentes e incrementar o
seu desenvolvimento;

XVIl — valorizar os pontos principais do Municipio com planejamento
urbano, paisagismo e comunicagao visual;

XVIll — coordenar os meios necessarios a fim de obter maior
entrosamento entre comerciantes com o propdésito de fortalecer o comércio local;

XIX — desenvolver acdes e estratégias de desenvolvimento econémico e
social que possam projetar o Municipio no cenario Estadual e Nacional com o intuito de
atrair investimentos;

XX - desenvolver e fomentar agcbes que possam incrementar a industria e
o comércio local;

XXI - execugao de servigos, controle e demais atividades necessarias ao
cumprimento de suas atribuicoes.

Artigo 29 — A Secretaria Municipal de Governo (SEGOV) se desdobrara
nos seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1. — Superintendéncia de Coordenacéo Politica;
1.2 — Assessoria Administrativa dos Distritos e Comunidades;
1.3 — Assessoria da Junta de Servigo Militar;
1.4. — Coordenadoria de Cerimonial e Eventos;

Il — Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Desenvolvimento da Industria e do
Comércio;
2.2 — Departamento de Comunicagao Social;
2.3 — Setor de Protocolo;
2.4 — Setor de Atendimento ao Publico.
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Artigo 30 — Fica criado na Secretaria Municipal de Governo (SEGOV), os
seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Governo, simbolo DAS 1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Coordenacéo Politica, simbolo
DAS 2;

ll — 01 (um) cargo de Assessor Administrativo dos Distritos e
Comunidades, simbolo DAS 3;

IV — 01 (um) cargo de Assessor da Junta de servigo Militar, simbolo DAS
3;

V — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Cerimonial e
Eventos, simbolo DAS 4;

VI — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Desenvolvimento da
Industria e do Comércio, simbolo DAI 1;

VIl - 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Comunicac¢do Social,
simbolo DAI 1;

VIl - 01(um) cargo de Encarregado do Setor de Protocolo, simbolo DAI 3;

IX — 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Atendimento ao Publico,
simbolo DAI 3.

Secao lll
Secretaria de Municipal de Planejamento e Controle

Artigo 31 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Controle
(SEPLANCO), além das atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes
competéncias:

I — coordenar o planejamento municipal, nos aspectos urbanisticos,
sociais e econémicos;

Il — elaborar, atualizar, sistematicamente e controlar a implantacao do
programa global de governo e definir os programas que o compdem;

) lll - definir e elaborar, em conjunto com as Secretarias Municipais e
outros Orgaos da Administracdo Municipal os subprogramas decorrentes do programa
global de governo, bem como coordenar e controlar sua execucao;

IV - elaborar e controlar, em conjunto com as Secretarias de
Administracdo e de Fazenda, a execugdo do orgcamento programa anual de trabalho e
programacao anual de despesa;

V — participar da elaborac¢do dos Planos de Trabalho desenvolvidos pelas
Secretarias Municipais;

VI — gerir os projetos do ponto de vista técnico-administrativo, definindo as
metas de curto e médio prazo, bem como atribuir tarefas e controlar o cumprimento dos
cronogramas;

VIl — participar da elaboragéo dos projetos desenvolvidos a comunidade
de baixa renda;

VIII — orientar, prevenir e fiscalizar, a acdo dos 6rgdos e entidades
municipais, visando a manutencao de servigos eficientes e de boa qualidade;

IX — orientar a corregcao dos aspectos formais e morais da administragao;

X — orientar o cumprimento das normas e das legislacdes pertinentes ao
controle interno;

Xl — sistematizacdo das informacdes sobre a atuacdo da Administracao
Municipal;
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XIl - orientar e acompanhar as prestagdes de contas, junto aos Orgdos
municipais gestores, dos convénios celebrados;

Xl — proceder a informatizacao dos servigos da Administragdo Municipal;

XIV - responsabilizar-se pela tramitagdo burocréatica das aquisi¢oes feitas
pela Administracdo Municipal, observando o disposto na legislagéao pertinente;

XV - organizar e controlar os valores das compras para fins de se verificar
a necessidade ou ndo de licitacao e, caso seja necessario realizar licitagao, para fins
de se determinar a modalidade correspondente.

Artigo 32 — A Secretaria de Planejamento e Controle (SEPLANCO) se
desdobrara nos seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia
Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Convénios e Projetos Especiais;
1.2 — Superintendéncia de Aquisicdes Governamentais;
1.3 — Controladoria Interna;
1.4 — Coordenadoria de Controle Patrimonial;

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Monitoramento e Avaliagcdo das Acobes
Governamentais.

Artigo 33 - Fica criado na Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle (SEPLANCO), os seguintes cargos de provimento em comissdo e respectivos
simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Planejamento e Controle,

simbolo DAS -1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Convénios e Projetos Especiais,
simbolo DAS 2;

lll — 01 (um) cargo de Superintendente de Aquisicdbes Governamentais,
simbolo DAS 2;

IV - 01 (um) cargo de Coordenador da Controladoria Interna, simbolo DAS
4;

V - 01(um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Controle
Patrimonial, simbolo DAS 4;

VI — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Monitoramento e
Avaliagao das A¢des Governamentais, simbolo DAI 1;

Secao IV
Secretaria de Municipal de Administracao

Artigo 34 — A Secretaria Municipal de Administragao (SEMAD), além das
atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — coordenar a utilizagdo dos meios e recursos, de interesse de toda a
Administracao;

Il — coordenar a custédia, manutencdo, guarda e extincdo dos
documentos oficiais que, submetidos a técnica de reproducdo, nao mais interessam a
Administragdo Municipal;
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lll - coordenar as atividades de recepcado, triagem e distribuicdo de
documentos oficiais;

) IV — coordenar a tramitagdo dos documentos oficiais entre os diversos
Orgéos da Administracao;

V — coordenar e centralizar os sistemas de controle de informagéo de
interesse publico, das unidades e Orgaos da Administracdo Municipal a respeito de
andamento de processos, papéis e outros documentos;

VI — sugerir diretrizes em administracdo de pessoal, mormente quanto as
politicas de admissao de pessoal, salarial, promocgdes e de beneficios;

VII — coordenar e controlar a aplicacdo da legislacdo de pessoal na
Administracdo Publica;
VIl — administrar os estoques de materiais, proporcionando sua

distribuicdo adequada aos Orgaos da Administragdo Municipal;

IX — administrar e treinar o pessoal de trabalho;

X - coordenar as relagcbes internas entre as diversas unidades da
Administragdo Municipal;

XI — reproduzir e autenticar papéis e documentos;

XIl — executar servigos relativos a admissédo, promogdo e acesso de
servidores;

XIll — opinar sobre a criagdo, modificacdo, extingdo e denominagédo de
cargos em fun¢des do quadro de pessoal;

XIV — coordenar a realizagdo de concurso publico para provimento de
cargos;

XV - coordenar as comissdes de avaliagdo de desempenho dos
servidores publicos;

XVI — proceder a conservagao interna e externa do paco municipal,
méveis e instalacdes;

XVII - proceder a padronizagao, aquisi¢cao, guarda, distribuicdo e controle
de todo material utilizado pela prefeitura;

XVIII — Elaborar o instrumento convocatério de licitacdo, através da
modalidade pertinente;

XIX - fazer a divulgagédo do instrumento convocatoério de licitacao para
fornecedores e prestadores de servicos através do aviso de edital, com a referida
publicacdo na imprensa oficial;

XX - Coordenar e controlar todos os procedimentos licitatérios da
Administragdo Municipal.

Artigo 35 — A Secretaria Municipal de Administracdo (SEMAD) se
desdobrara nos seguintes 6érgdos de Assessoramento Superior e Assisténcia
Intermediéria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Administragéo e Gestao;
1.2 — Coordenadoria de Apoio Administrativo;
1.3 — Coordenadoria de Gestao de Pessoal.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Manutencao e Suporte.
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Artigo 36 — Fica criado na Secretaria Municipal de Administragéo, os
seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Administragcao, simbolo DAS
1;

Il — 01 (um) cargo de Superintendente de Administracdo e Gestao,
simbolo DAS 2;

lll — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Apoio
Administrativo, simbolo DAS 4;

IV — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de
Pessoal, simbolo DAS 4.

V — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Manutencéo e Suporte,
simbolo DAI 1.

Secao V
Secretaria Municipal de Fazenda

Artigo 37 — A Secretaria Municipal de Fazenda (SEFAZ), além das
atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:

| — elaborar boletins diarios para controle financeiro e movimentagéao
bancaria da Administracdo Municipal, exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il — participar da elaboragao dos relatérios de Gestao Fiscal;

lll — elaborar, em conjunto, com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle as pegas orgamentarias;

IV — contabilizar a receita e despesas dos aspectos orgcamentarios,
patrimonial, econémico e financeiro;

V - estabelecer a politica econdémico-financeira do Municipio e as
diretrizes da politica orcamentaria;

VI — estudar e aplicar a legislacao tributéria;

VIl — executar a arrecadacao de tributos e outras rendas no Municipio, e 0
seu controle;

VIII — orientar os contribuintes para a correta observancia da Legislacao
Tributaria;

IX — coordenar, em conjunto, com a Secretaria de Planejamento, a
elaboragao do orcamento do Municipio;

X — exercer os controles da receita e de numerarios no ambito da
administracao, apreciando ou propondo pedidos de créditos adicionais;

Xl — proteger, defender, fiscalizar e controlar os capitais e interesses da
Administragdo Municipal nas entidades em que a Fazenda seja acionista ou
participante;

Xl — elaborar a contabilidade publica e fornecer os elementos
necessarios a prestacao de contas do exercicio financeiro;

Xl — administrar as dividas publicas, interna e externa do Municipio;

XIV — realizar estudos e pesquisas para acompanhamento da conjuntura
econdmica e fixagao de pregos publicos;

XV — celebrar convénios com o6rgaos federais, estaduais e de outros
municipios que objetivem o aprimoramento da fiscalizagdo tributaria e a melhoria da
arrecadacao;

XVI - contabilizacdo das receitas e despesas do Municipio.
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Artigo 38 — A Secretaria Municipal de Fazenda (SEFAZ) se desdobrara
nos seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Administragdo Financeira;
1.2 — Coordenadoria de Arrecadacao Tributaria.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Controle da Divida Ativa;
2.2. — Diviséao Financeira;
2.3. — Divisao de Langamento, Cobranga e Parcelamento;
2.4. — Divisao de Contabilidade.

Artigo 39 - Fica criado na Secretaria Municipal de Fazenda, os seguintes
cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Fazenda, simbolo DAS 1;

Il — 01 (um) cargo de Superintendente de Administragdo Financeira,
simbolo DAS 2;

lll - 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Arrecadagao
Tributaria, simbolo DAS 4;

IV — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Controle da Divida
Ativa, simbolo DAI 1;

V — 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Contabilidade, simbolo DAI 2;

VI - 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo Financeira, simbolo DAI 2;

VIl — 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Langamento, Cobranga e
Parcelamento, simbolo DAI 2.

Secao VI
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer

Artigo 40 — A Secretaria de Educagédo, Cultura, Esportes e Lazer
(SEMECEL), além das atividades genéricas dos demais Orgados, tem as seguintes
competéncias:

I — promover o desenvolvimento do processo educacional da crianga,
incentivando a integracao da unidade escolar com a comunidade;

Il — promover o intercambio de informacao e de assisténcia bilateral, com
instituicées publicas e privadas;

Il — promover a assisténcia ao escolar, inclusive aos deficientes fisicos,
sensoriais e mentais;

IV — promover e incentivar o desenvolvimento dos desportos, da
recreacao e da educacao fisica no Municipio;

V — estender as oportunidades e 0os meios para a iniciagado a pratica do
desporto, da recreagdo e da educacao fisica, a juventude em particular e a toda
populacao em geral;

VI — utilizacdo dos meios e recursos necessarios ao bom desempenho do
servigco de nutricdo, com programas de merenda escolar;

VIl - promover, incentivar e difundir as atividades artistico-culturais,
despertando na comunidade o gosto pela arte e pela cultura em geral;
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VIII — executar os servigos de biblioteca municipal, de circulagdo, guarda
e controle do acervo documentario, promovendo sua divulgacdo no éambito da
Administragdo Municipal ao publico em geral e a preservacdo do acervo histérico do
Municipio;

IX — promover orientagcdo técnico-pedagdgica ao pessoal docente e
especialista, necessario a eficiéncia da educacao;

X — executar a coleta, tabular e analisar os dados relativos a educagao
para planejamento do Municipio e informacdes aos Orgaos federais e estaduais;

Xl — prover, incentivar e difundir as atividades artistico-culturais;

XIl — promover comemoragdes civicas e exposi¢oes culturais;

Xl — dispor sobre o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacao do Magistério — FUNDEB;

XIV — coordenar a elaboracao, a implantacdo e implementacao do Plano
Municipal de Educagao;

XV — promover e acompanhar o processo de elaboracédo de politicas e
diretrizes educacionais no @mbito municipal;

XVl - orientar a formulagdo de planos, programas e projetos
educacionais, acompanhando e monitorando sua execuc¢ao e seus resultados, em
articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XVII — promover, integrar e acompanhar o desenvolvimento das agdes do
ensino e da gestao das escolas da rede municipal de educacgao;

XVIIl — estabelecer parcerias para o desenvolvimento de programas e
projetos educacionais especificos;
XIX — mobilizar as comunidades escolares para assumirem o0

compromisso com a educacao;

XX — promover estreita colaboracdo e cooperacdo com as unidades
escolares, com as instituicbes da sociedade civil, com a finalidade de desenvolver
propostas pedagégicas para a melhoria dos indicadores municipais de educagao;

XXI - definir politicas de avaliacdo e acompanhamento do sistema de
ensino publico, com foco na melhoria dos resultados educacionais;

XXIl - implementar mecanismos de inclusdo social, como também
fornecer subsidios para elaboracdo de politicas voltadas para gestdao de pessoas no
ambito da rede municipal de ensino;

XXIII - definir e implementar politicas nas areas de formagéao do professor
e do servidor;

XXIV - desenvolver mecanismo de acompanhamento e monitoramento da
gestao escolar, implantando estratégias que assegurem a modernizagao e eficiéncia
dos servigos educacionais;

XXV — proporcionar cooperagdo técnica e pedagdgica as Unidades
Escolares no planejamento e execuc¢do de sua proposta pedagoégica, acompanhando
0s seus resultados por meio de indicadores de aprendizagem;

XXVI - incentivar e amparar o esporte amador e promover praticas
esportivas e esportivo-educacional nas pragas de esportes;

XXVII — promover espetaculos esportivos e organizar, com a colaboracao
de entidades esportivas, competicdes e torneios;

XXVIII — colaborar com as entidades publicas da esfera federal, estadual
e municipal e entidades particulares que se dediquem a pratica esportiva sem
finalidades lucrativas;
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XXIX — desenvolver programas e campanhas especificas da éarea
esportiva;

XXX - selecionar, coordenar e supervisionar as equipes representativas
do Municipio em competi¢cdes de carater estadual e nacional;

XXXI — desenvolver o intercambio com empresas particulares visando o
incremento das atividades esportivas;

XXXII — incentivar e amparar as associacdes esportivas do Municipio em
campeonatos e torneios dirigidos pelas diversas federacgoes;

XXXIIl — elaborar calendario anual de eventos esportivos;

XXXIV - planejar, promover, organizar e sistematizar as atividades
esportivas no ambito municipal;

XXXV — formular e desenvolver a Politica Municipal de Esportes e Lazer,
coordenando e incentivando a realizagcao de atividades fisicas, desportivas e de lazer,
com énfase para o esporte amador e 0 esporte de massa;

XXXVl - programar, manter e desenvolver a auto-suficiéncia do
patrimdnio esportivo, por atividades diretamente exploradas ou através de concessoes,
permissdes ou arrendamentos;

XXXVII — Estabelecer parcerias com instituicbes de Ensino Superior, com
vistas a fomentar a pesquisa e producgao cientifica no ambito esportivo;

XXXVIII - Fomentar o desporto escolar no ambito municipal.

Artigo 41 — A Secretaria de Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e
Lazer se desdobrard nos seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia
Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Politicas e Programas Educacionais;
1.2 — Superintendéncia de Ac¢des Culturais;
1.3 — Assessoria de Programas e Projetos Culturais;
1.4 — Coordenadoria de Esportes e Lazer;
1.5 — Coordenadoria de Desporto Escolar;
1.6 — Coordenadoria de Transporte Escolar;
1.7 — Coordenadoria de Difusdo Cultural.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento Pedagdgico, de Ensino e Pesquisas;
2.2 — Departamento de Educagéo Basica;
2.3 — Departamento de Registro e Acompanhamento Escolar;
2.4 — Departamento da Infancia e da Juventude;
2.5 — Departamento de Manutengéo das Pragas Esportivas;
2.6 — Divisdo de Nutricao Escolar;
2.7 — Diviséo de Apoio a Eventos Culturais;
2.8 — Setor de Manutencgao da Rede Fisica;
2.9 — Setor de Biblioteca Publica.
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Artigo 42 — Fica criado na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Esportes e Lazer, os seguintes cargos de provimento em comissdo e respectivos
simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes
e Lazer, simbolo DAS 1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Politicas e Programas
Educacionais, simbolo DAS 2;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Agbes Culturais, simbolo DAS
2

IV — 01 (um) cargo de Assessor de Programas e Projetos Culturais,
simbolo DAS 3;

V — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Esportes e
Lazer, simbolo DAS 4;

VI — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Desporto
Escolar, simbolo DAS 4;

VIl — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Transporte
Escolar, simbolo DAS 4;

VIl — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Difusdo
Cultural, simbolo DAS 4;

IX — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento Pedagdgico, de Ensino e
Pesquisas, simbolo DAI 1;

X — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Educacdo Basica,
simbolo DAI 1;

XI — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Registro e
Acompanhamento Escolar, simbolo DAI 1;

Xll = 01 (Um) cargo de Diretor do Departamento da Infancia e da
Juventude, simbolo DAIT;

Xlll = 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Manutengdo das
Pracas Esportivas, simbolo DAI 1;

XIV - 01 (um) cargo de Chefe da Divisao de Nutrigdo Escolar, simbolo
DAI 2;

XV - 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Apoio a Eventos Culturais,
simbolo DAI 2;

XVI - 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Manutencdo da Rede
Fisica, simbolo DAI 3;

XVIl — 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Biblioteca Publica,
simbolo DAI 3.

Secao VII
Secretaria Municipal de Saude Publica

Artigo 43 — A Secretaria Municipal de Saude Pdblica (SESAUP), além
das atividades genéricas dos demais Orgéos, tem as seguintes competéncias:

| — administracao e prestagédo de servigcos de saude a populagdo em geral;

Il — o desenvolvimento de métodos que visem o enriquecimento € a boa
alimentacao hospitalar;

lll - prestar assisténcia médica e hospitalar de urgéncia;

IV — prestar assisténcia médica ambulatorial e assisténcia odontoldgica;
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V — prestar assisténcia a maternidade e infancia;

VI — promover campanhas de vacinagao e esclarecimento ao publico;

VIl — manter sob controle as doencgas infecto-contagiosas e exercer as
atividades atinentes a vigilancia sanitaria;

VIl — opinar em matérias que versem sobre convénios com entidades da
area de saude;

IX — administrar os conselhos e comissdes da area da saude;

X — atender as disposi¢oes do Ministério da Saude no que diz respeito a
inclusdao do Municipio na Gestao Plena do Sistema Unico de Saude;

Xl — propor e implantar programas de saude em consonancia com as
politicas de saude publica.

Artigo 44 — A Secretaria Municipal de Saude Publica se desdobrard nos
seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Planejamento das A¢des de Saude;
1.2 — Coordenadoria de Atividades em Saude Publica;
1.3 — Coordenadoria de Administragdo Hospitalar.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Vigilancia Sanitaria;
2.2 — Departamento de Vigilancia Epidemioldgica;
2.3 — Departamento de Farmacia Basica;
2.4 — Departamento de Saude Bucal;
2.5 — Departamento de Saude da Familia;
2.6 — Divisdo de Saude da Mulher e do Idoso;
2.7 — Divisdo de Programacéao e Controle Financeiro;
2.8 — Divisao de Transportes e Manutencéo;
2.9 — Divisdo de Acompanhamento da Rede Municipal de Saude.

Artigo 45 — Fica criado na Secretaria Municipal de Saude Publica, os
seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Saude Publica, simbolo DAS
1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Planejamento das Ac¢des de
Saude, simbolo DAS 2;

Il — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Atividades em
Saude Publica, simbolo DAS 4;

IV — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Administragdo
Hospitalar, simbolo DAS 4;

V — 01 (um) cargo de Diretor do departamento de Vigilancia Sanitaria,
simbolo DAI 1;

VI — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Vigilancia
Epidemiol6gica, simbolo DAI 1;

VIl — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Farmacia Basica,
simbolo DAI 1;
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VIl - 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Saude Bucal, simbolo
DAI 1;

IX — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Saude da Familia,
simbolo DAI 1;

X — 01 (um) cargo de Chefe de Divisdo da Saude da Mulher e do Idoso,
simbolo DAI 2;

Xl — 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Programagao e Controle
Financeiro, simbolo DAI 2;

Xl — 01 (um) cargo de Chefe da Divisao de Transportes e Manutencao,
simbolo DAI 2;

Xl - 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Acompanhamento da Rede
Municipal de Saude, simbolo DAI 2.

Secao VIl
Secretaria Municipal de Infra-Estrutura

Artigo 46 — A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura (SEINFRA), além
das atividades genéricas dos demais Orgéos, tem as seguintes competéncias:

I — administracdo, execugcdo e fiscalizagdo de obras viarias e de
edificagdes publicas e de obras e servicos de saneamento basico;

Il - fiscalizacao, controle de uso e ocupagao do solo, projetos de obras de
iniciativa particular e de projetos de obras das concessionarias de servigos publicos;

lll - administracdo dos servigos urbanos municipais;

IV —fiscalizagdo de posturas municipais;

V — manutencdo dos equipamentos municipais e de producao de bens,
servigos e instalagcdes para a Administracao Municipal;

VI — coordenar e controlar a execucdo de projetos de transito,
implantando os novos e aprimorando os ja existentes;

VII — coordenar e controlar a execucao dos projetos e atividades de
controle e utilizacdo das maquinas, veiculos de cargas e equipamentos municipais;

VIII — deliberar sobre a aprovacao de projetos das concessionarias de
servigcos publicos e coordenar a fiscalizacdo das atividades que interfiram com o
sistema viario municipal;

IX — expedir habite-se, certidoes, alvaras, autorizacdes e quaisquer outros
documentos pertinentes a regularizacdo de projetos no ambito da Secretaria;

X — propor a realizag&o do controle tecnoldgico de obras viarias;

Xl — apresentar relatérios periddicos apontando a situagdo e andamento
das obras publicas;

XIl — coordenar e controlar a execu¢ao dos projetos de urbanizagado do
Municipio e manutengdo dos proprios municipais;

Xl — efetuar a fiscalizacdo urbana e rural em relagdo as posturas
municipais e a preservagao da limpeza da cidade e de qualquer bem publico;

XIV — coordenar os servigos de cemitério do Municipio;

XV — estudar, organizar, promover e orientar o transito do Municipio;

XVl — opinar sobre atividades de comércio ambulante, feirante ou
eventual, que importem em estabelecimento, em vias e logradouros publicos;

XVII — regulamentar e executar as acdes necessarias a coleta, transporte
e disposicao final dos residuos de origem domiciliar bem como a limpeza urbana;
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Xl - planejar e gerenciar os servigos de coleta, tratamento e disposi¢ao
dos residuos solidos de competéncia da Administracao Municipal;

XIX — propor e implantar programas de coleta seletiva, minimizagdo e
reciclagem de residuos soélidos;

XX - coordenar e orientar projetos de urbanizagdo em nucleos de
situacao de risco e do programa de habitacado popular;

XXl - elaborar plano de saneamento, efetuando gestdes para
regularizagdo de areas;
XXIl - implantagdo de projetos habitacionais populares promovendo de

acordo com os critérios preestabelecidos, o assentamento em lotes urbanizados de
familias previamente cadastradas.

Artigo 47 — A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura se desdobrara nos
seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de estradas e Rodagens;
1.2 — Superintendéncia de Manutencao de Veiculos e Maquinas;
1.3 — Assessoria de Planejamento e Projetos;
1.4 — Coordenadoria de Transportes e Suprimentos;
1.5 — Coordenadoria de Obras Publicas.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Servigos Publicos;
2.2 — Departamento de Fiscalizagéo de Obras;
2.3 — Departamento de Limpeza Publica;
2.4 — Departamento de Armazenagem e Controle;
2.5 — Divisdo de Manutencao de Préprios Municipais;
2.6 — Divisao de lluminacao Publica;
2.7 — Setor de Posturas Municipais;
2.8 — Setor de Manutencgéao de Pracgas e Jardins.

Artigo 48 — Fica criado na Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, os
seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretério Municipal de Infra-Estrutura, simbolo DAS
1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Estradas e Rodagens, Simbolo
DAS 2;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Manutengdo de Veiculos e
Maquinas, simbolo DAS 2;

IV - 01 (um) cargo de Assessor de Planejamento e Projetos, simbolo DAS
3;

V — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Transportes e
Suprimentos, simbolo DAS 4;

VI — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Obras Publicas,
simbolo DAS 4;

VIl — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Servigos Publicos,
simbolo DAI 1;
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VIl — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Fiscalizagdo de
Obras, simbolo DAI 1;

IX — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Limpeza Publica,
simbolo DAI 1;

X — 01 (um) cargo de Departamento de Armazenagem e Controle,
simbolo DAI 1;

Xl — 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Manutengdo de Proprios
Municipais, simbolo DAI 2;

Xl — 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de lluminagédo Publica, simbolo
DAI 2;

Xl - 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Manutengéo de Pragas
e Jardins, simbolo DAI 3;

XIV — 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Posturas Municipais,
simbolo DAI 3.

Secao IX
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Artigo 49 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), além
das atividades genéricas dos demais Orgéos, tem as seguintes competéncias:

I — administracdo e prestacdo de servicos de promogado social a
populacao em geral;

Il - prestar servigos de assisténcia e integragao social;

lll — desenvolver as atividades comunitarias do Municipio;

IV — desenvolver programas de assisténcia social a populagdo em
situacao de risco;

V — desenvolver atividades de apoio as acdes sociais do Municipio;

VI — promover o bem estar social através de programas direcionados a
familia, crianga, ao adolescente, ao deficiente, ao idoso e a mulher;

VIl — planejar, coordenar e executar agbes relacionadas ao trabalhador,
facilitando sua recolocacao no mercado de trabalho;
] VIIl — elaborar programas de geracdo de emprego e renda junto aos
Orgéaos especializados;

IX — fomentar a participacdo da populacédo nos programas de qualificagao
e aprimoramento de mao de obra.

Artigo 50 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se desdobrara
nos seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Programas e Projetos de Agao Social;
1.2 — Coordenadoria de Agao Comunitaria;
1.3 — Coordenadoria de Apoio Sécio-Educativo.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Atendimento e Prote¢céo ao ldoso;
2.2 — Departamento de Atendimento e Protecdo a Crianca e ao
Adolescente;
2.3 — Departamento de Programas e Projetos Especiais;
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2.4 — Departamento de Controle e Prestacéo de Contas;
2.5 — Divisédo de Servigos e Atencao a Familia;

2.6 — Setor de Servigos e Beneficios;

2.7 — Setor de Apoio a Organizagbes Nao Governamentais.

Artigo 51 — Fica criado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, os
seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Assisténcia Social, simbolo
DAS 1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Programas e Projetos de Acao
Social, simbolo DAS 2;

lll — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Agéao
Comunitéria, simbolo DAS 4;

IV — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Apoio Sécio-
Educativo, simbolo DAS 4;

V. — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Atendimento e
Protecao ao Idoso, simbolo DAI 1;

VI — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Atendimento e
Protecéo a Crianga e ao Adolescente, simbolo DAI 1;

VIl — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Programas e Projetos
Especiais, simbolo DAI 1;

VIl — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Controle e Prestacédo
de Contas, simbolo DAI 1;

IX — 01 (um) cargo de Chefe da Divisdo de Servigos e Atencdo a Familia,
simbolo DAI 2;

X — 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Servigos e Beneficios,
simbolo DAI 3;

Xl — 01 (um) cargo de Encarregado ao Setor de Apoio a Entidades Nao
Governamentais, simbolo DAI 2.

Secao X
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

Artigo 52 — A Secretaria de Municipal de Desenvolvimento Rural
(SEDER), além das atividades genéricas dos demais Orgdos, tem as seguintes
competéncias:

| - planejar, gerenciar e executar as politicas voltadas para o fomento das
atividades e das pesquisas da agricultura, pecuaria, suinocultura, avicultura,
silvicultura, apicultura, aquicultura, fruticultura e abastecimento, abrangendo a
experimentagao, produgdo, armazenagem e comercializacao de produtos;

Il - fomentar o cooperativismo e 0 associativismo rural;

lll — apoiar o empresario ou investidor rural;

IV — realizar o acompanhamento meteoroldgico e climatoldgico;

V — captar e difundir tecnologias na area da agropecuaria;

VI - prestar assisténcia técnica e a extensdo rural, em conjunto com
orgaos estaduais, aos pequenos produtores da agricultura familiar;
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VIl — fiscalizar os insumos utilizados nas atividades agropecuarias e a
prestacdo de servigcos no setor;

VIl — proteger, conservar e realizar o manejo do solo, a¢des essas
voltadas aos processos produtivo agricola e pecuario;
VIII — fomentar a produgdo e a comercializagdo de produtos tipicos

regionais, relacionados a agricultura;
IX — planejar, gerenciar e executar a politica fundiaria do Municipio.

Artigo 53 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural se
desdobrara nos seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia
Intermediaria:

| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de Empreendimento Agropecuario;
1.2 — Superintendéncia de Incentivo a Agricultura Familiar;
1.3 — Coordenadoria de Planejamento Estratégico.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Projetos e Recursos Agropecuarios;
2.2 — Departamento de Logistica e Manutengao;
2.3 — Departamento de Pesquisa e Fomento;
2.4 — Departamento de Politica Fundiaria.

Artigo 54 — Fica criado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Rural, os seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I — 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural,
simbolo DAS 1;

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de Empreendimento Agropecuario,
simbolo DAS 2;

Il — 01 (um) cargo Superintendente de Incentivo a Agricultura Familiar,
simbolo DAS 2;

IV — 01 (um) cargo de Coordenador da Coordenadoria de Planejamento
Estratégico, simbolo DAS 4;

V — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Projetos e Recursos
Agropecuarios, simbolo DAI 1;

VI — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Logistica e
Manutencéao, simbolo DAI 1;

VIl - 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Pesquisa e Fomento,
simbolo DAI 1;

VIIl - 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Politica Fundiaria,
simbolo DAI 1;

Secao XI
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Artigo 55 — A Secretaria de Municipal de Meio Ambiente (SEMMA), além
das atividades genéricas dos demais Orgaos, tem as seguintes competéncias:
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I — fomentar agbes que direcionem a utilizagdo de Tecnologia em
beneficio, compatibilizando-as com o adequado controle ambiental;

Il — propiciar o desenvolvimento de tecnologias adequadas a realidade
local, visando melhorar a qualidade de vida da populagao;

lll - formular, coordenar e executar a politica municipal de meio ambiente,
bem como as atividades necessarias ao controle da poluicdo, protecao aos recursos
ambientais e desenvolvimento de educag¢ao ambiental;

IV — estabelecer normas e padrées ambientais destinados ao controle das
atividades poluidoras ou de degradacédo ambiental;

V - exercer poder de policia ambiental, através do licenciamento e
controle das atividades reais potencialmente poluidoras e aplicacbes de penalidades
por infracoes a legislagdo ambiental;

VI — pesquisar e identificar os recursos naturais do Municipio, visando a
execucao de politicas preservacionistas;

VIl — implantar e administrar unidades de conservagao da natureza;

IX — Orientar e promover medidas de preservacao e utilizagao racional de
recursos florestais e faunisticos;

X - promover medidas para conscientizagdo e capacitacdo da
comunidade, visando sua participagao ativa na defesa do meio ambiente;

Xl - representar o Municipio junto aos sistemas estaduais de meio
ambiente;

XIl — planejar, organizar e coordenar as atividades de promog¢ao e defesa
do meio ambiente, no @mbito do Municipio;

Xl - articular-se com Orgéaos e entidades da Unido, Estado e dos outros
Municipios, com vistas a elaborac¢ao e implantagéo de planos e a¢gées comuns relativos
a protecao ambiental;

XIV — implantar a avaliagdo de impactos ambientais no ambito do
Municipio;

XV — controlar e fiscalizar as unidades de conservacao e outras areas de
interesse ecolégico;

XVI - implantar acbes necesséarias a protecao da fauna silvestre e flora
nativa;

XVII — promover a educacao ambiental em todas as suas formas;

XVIII — executar outras acdes necessarias a protecao e recuperacao do
meio ambiente;

XIX — estabelecer as diretrizes ambientais a serem consideradas nos
planos, programas e projetos das demais areas da Administracao Municipal;

XX — participar dos sistemas de defesa civil nos trés niveis de governo;

XXI - disciplinar e fomentar atividades de ecoturismo e de divulgagao das
paisagens naturais notaveis;

XXII — operar e controlar o uso do aterro sanitario do Municipio;

XXII — implantar e administrar o viveiro municipal assegurando a
producdo de espécies vegetais a serem utilizadas nas obras e servigos de areas
publicas do Municipio e na recuperacéo de areas degradadas;

XXIV —implantar a politica de areas verdes e arborizagdo do Municipio;

Artigo 56 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente se desdobrara nos
seguintes 6rgaos de Assessoramento Superior e Assisténcia Intermediaria:
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| — Assessoramento Superior
1.1 — Superintendéncia de A¢gbes Ambientais.

Il - Assisténcia Intermediaria
2.1 — Departamento de Educacdo Ambiental;
2.2 — Departamento de Fiscalizacdo e Controle Ambiental;
2.3 — Departamento de Planejamento Ambiental;
2.4 — Setor de Analises e Projetos.

Artigo 57 — Fica criado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, os
seguintes cargos de provimento em comissao e respectivos simbolos:

I - 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Meio Ambiente, simbolo DAS
15

Il - 01 (um) cargo de Superintendente de A¢des Ambientais, simbolo DAS
2;

Il = 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Educagdo Ambiental,
simbolo DAI 1;

IV - 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Fiscalizagéo e Controle
Ambiental, simbolo DAI 1;

V. — 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Planejamento
Ambiental, simbolo DAI 1;

VI — 01 (um) cargo de Encarregado do Setor de Analises e Projetos,
simbolo DAI 3.

_CAPITULO Il ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 58 — A organizagdo administrativa prevista nesta Lei serd
implantada gradualmente.

Artigo 59 — Para fins de implantacdo da organizacdo administrativa, o
Chefe do Poder Executivo Municipal:

I — promovera a expedicdo de decretos, regulamentos e demais atos
normativos que disponham sobre a estruturagéo, o funcionamento e a competéncia dos
orgaos e atividades da administrag&do municipal;

Il — expedira os respectivos atos de organizagdo e definicdo de
competéncia e outros necessarios a modernizacao administrativa.

Artigo 60 - O Chefe do Poder Executivo Municipal baixara,
oportunamente, o regulamento interno da Prefeitura Municipal, detalhando:

| — atribuicdes gerais das diferentes unidades administrativas;

Il — atribuicbes especificas e comuns dos servidores investidos nas
funcdes de Diregédo, Assessoramento, Chefias e Assisténcia;

lll - normas de trabalho que pela sua prépria natureza ndo devam
constituir objeto de disposicdo em separado;

IV — outras disposi¢cdes julgadas necessarias.
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Artigo 61 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 01.01.2009.

Artigo 62 — Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, em 10 de
dezembro de 2008.

ERALDO JORGE LEITE
Prefeito Municipal
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